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Allgemeine Informationen

Pflegeheim Neubrandenburg gGmbH

Kontaktdaten Betreuung

Pflegeheim Neubrandenburg gGmbH Das Stellenangebot ist betreut Q
Frau Blank

Ameisenweg 19 Betreuer des Stellenangebots

17036 Neubrandenburg, Mecklenburg Liane Frgiland
Mecklenburg-Vorpommern, Deutschland L .
Telefon: +49 (395) 4501113 Kommunikationspartner zum Arbeitgeber
Fax: +49 (395) 7766600 Liane Frgiland

kristin.blank@neuwoges.de

Eckdaten zum Stellenangebot

Hauptberuf Alternativberufe
Altenpfleger/in Gesundheits- und Krankenpfleger/in

Stellenbeschreibung
Fir das Stadtische Pflegeheim Neubrandenburg suchen wir zum sofortigen Beginn in Teilzeit (35 h/ Woche)

eine engagierte Pflegefachkraft.

Das Stadtische Pflegeheim Neubrandenburg méchte fir pflegebedirftige Menschen ein neues Zuhause sein — ein
Ort, an dem sie in einem angenehmen Ambiente leben und wohnen kénnen und dabei eine umfassende
professionelle Pflege, Betreuung sowie hauswirtschaftlichen Service erhalten.

Um diese Aufgaben erfiillen zu kdnnen, legen wir grol3en Wert auf Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die tUber eine
positive Haltung gegeniiber dem alten oder kranken Menschen, Uber Fachkompetenz, soziale Kompetenz,
Empathie und Resilienz verfligen. Bei uns werden die Mitarbeitenden aktiv in die Qualitéatsarbeit einbezogen, auch
das Leitbild der Einrichtung wurde gemeinsam entwickelt.

Unsere Einrichtung ist nicht konfessionsgebunden. Die Vergitung der Mitarbeiter erfolgt nach dem Tarifvertrag des
offentlichen Dienstes. Das bedeutet fur Sie:

- eine sehr gute Vergiitung (Einstiegsbruttogehalt: 2.372,98 EUR + Zeitzuschlage)

- 30 Tage Urlaub

- Zahlung von Zuschlagen und Jahressonderzahlung

- sowie Gehaltssteigerungen innerhalb der Entgeltgruppe (5 Stufen)

- weitere Entgeltsteigerungen bekommen unsere Mitarbeiter automatisch entsprechend der Tarifvereinbarungen fur
den Offentlichen Dienst.

Sie haben einen Abschluss als Pflegefachkraft, sind bereit im 3-Schichtsystem zu arbeiten und haben ein Herz fiir
die Pflege und die zu pflegenden Menschen und mdchten uns gerne kennenlernen und mehr Gber unser Haus und
unsere Konditionen erfahren - dann bewerben Sie sich gleich bei uns!

Ausiibungsorte der Stelle

Ameisenweg 19

17036 Neubrandenburg, Mecklenburg, Oststadt
Mecklenburg-Vorpommern

Weitere Informationen zum Stellenangebot

Anzahl offener Stellen
1 von urspriinglich 3 gemeldeten Angeboten

Fruhester Beginn der Téatigkeit
01.09.2018

Sozialversicherungspflichtige Beschéftigung
Es handelt sich um eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung

Flhrungsverantwortung

Keine Fihrungsverantwortung

Arbeitszeit Befristung

Teilzeit - Schicht, Wochenende Befristet auf 24 Monate

35 Wochenstunden
3 Schichtsystem
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Anforderungen an den Bewerber

Schulbildung

Geforderter Bildungsabschluss
nicht relevant

Berufsausbildung und Studium

Altenpfleger/in
Gesundheits- und Krankenpfleger/in

Kenntnisse und Fertigkeiten

Bezeichnung

Altenpflege

Behandlungspflege

Geriatrie, Gerontologie (Pflege, Assistenz)
Gerontopsychiatrie (Pflege, Assistenz)
Indirekte Pflege

Sterbebegleitung

Personliche Starken

Analyse- und Problemldseféahigkeit, Auffassungsfahigkeit/-gabe, Einfuhlungsvermégen, Entscheidungsfahigkeit,

Fuhrerscheine

Bezeichnung
Fahrerlaubnis B PKW/Kleinbusse (alt: FS 3)

Auspragung
Expertenkenntnisse
Expertenkenntnisse
Erweiterte Kenntnisse
Erweiterte Kenntnisse
Erweiterte Kenntnisse
Erweiterte Kenntnisse

Auspragung
Wiinschenswert

Vergiitung und Informationen zum Arbeitgeber

Bei der Besetzung des Stellenangebots findet ein Tarifvertrag Anwendung.

Tarifvertrag: Anlage E zum TV8D-B / EntG 7a

Vergiitungsangebot
EG P 7 = 2.372,98 EUR Einstiegsgehalt

Betriebsgrole
zwischen 51 und 500

Branche
Pflegeheime

Angaben zur Bewerbung

Art der Bewerbung
per E-Mail, schriftlich, telefonisch

Geforderte Anlagen zur Bewerbung
Lebenslauf, Zeugnisse
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